Ziele

VBO mochte

die personliche Berufsorientierung der
Schulerinnen und Schiler férdern durch:

= die frihzeitige und systematische
Auseinandersetzung mit den eigenen
Neigungen und Fahigkeiten

= das Kennenlernen der personlichen Starken
und der sich daraus ergebenden beruflichen
Perspektiven

= die Unterstiitzung bei der gezielten Auswabhl
sinnvoller Praktika

= das Kennenlernen von Berufsbildern

= eine systematische Entscheidungshilfe bei
der Berufswahl

= das Kennenlernen weiterer Angebote und
Projekte des Hilfs- und Unterstitzungs-
systems im Landkreis Boblingen

= die Entwicklung von Strategien zur weiteren
Berufsorientierung
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Ausgangslage

Schulerinnen und Schiler

= haben oft keine konkreten Berufswiinsche

= wissen noch nicht viel Giber Berufsinhalte
und deren Anforderungen

* haben Berufswiinsche oder Traumberufe,
die manchmal mit den persénlichen
Eignungen nicht Gbereinstimmen

= erkennen die Chancen der Praktika nicht

= haben geringe Vorstellungen Uber die
Erwartungshaltung der Ausbildungsbetriebe

Inhalte

Personlichkeitstraining - Interessen und Starken

= Auseinandersetzen mit der eigenen Person
= Erkennen der eigenen Kompetenzen und Potenziale

= Zertifizierter Eignungstest (hamet2), zur Uberpriifung
und Forderung praktischer beruflicher Kompetenzen

= Individuelle Auswertungs- und Perspektivgesprache

- /

Rahmenbedingungen

Durchfihrung

= mit Schilerinnen und Schilern der
Klassen 8 in Werkreal- und Gemeinschafts-
schulen des Landkreises Boblingen

= bis ca. 20 Jugendliche pro Projektgruppe
= 2 Schulstunden in der Woche

Ergebnissicherung
= Portfolio (Sammelmappe)

= 'Mein personlicher Berufswahlfahrplan'
= abschlieRendes Zertifikat

Erwartungen

An die Schuler
* Interesse an der beruflichen Orientierung

= Verpflichtung zur regelméRigen und aktiven
Teilnahme

= Leistungsbereitschaft und Eigeninitiative

An die Eltern
= Bereitschaft zur aktiven Zusammenarbeit

= Teilnahme an den individuellen
Auswertungs- und Perspektivgesprachen



