Bmloge 520 KD A /203

Haus der Diakonie Boblingen
Verbandsgeschéftsfiihrer

L«/.t@ang

Evang. Diakonieverband, LandhausstraBe 58, 71032 B6blingen
Ralph Fleischmann

Landratsamt Béblingen
Hr. Sozialdezernent Alfred Schmid Tel: 07031216512

Parkstralle 16 Fax: 07031216598
o Mail: fleischmann@diakonie-boeblingen.de
71031 Béblingen °

13.09.2018

Landkreisforderung Sozialpsychiatrischer Dienst

Sehr geehrter Herr Schmid,

der Evangelische Diakonieverband im Landkreis Boblingen ist seit 1982 Trager des
Sozialpsychiatrischen Dienstes. Dieser Basisdienst der gemeindenahen psychiatrischen
Grundversorgung ist gepragt durch eine steigende Inanspruchnahme und hat mit
Inkrafttreten des Psychiatriehilfegesetzes eine gewachsene Bedeutung als gesetzliche
Pflichtleistung der Stadt- und Landkreise erfahren.

Wir bitten den Landkreis, die seit 2013 unveranderte Landkreisférderung von 292.000
Euro unter Beriicksichtigung des zwischenzeitlich erfolgten Fachkrafteausbaus — von 7,0
auf 7,5 Stellen — zu erhéhen auf 330.000 Euro. Unser weiteres Anliegen ist eine kiinftige
Dynamisierung auf Basis von Tariferhéhungen fir das Personal.

Fir eine entsprechende Unterstiitzung danken wir und stehen fiir Gesprache gerne zur

Verfiigung.

Mit freundlichen GriiBen, auch im Namen von Hr. Dekan Dr. Liebendérfer

& A

Ralph Fleischmann
Verbandsgeschéaftsfuhrer

Evangelischer Diakonieverband Kreissparkasse Boblingen Verbandsvorsitzender

im Landkreis B6blingen IBAN DE48 6035 0130 0001 0836 48 Dekan Dr. Bernd Liebendérfer
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Blaserklassen

Sehr geehrter Herr Landrat,

Sie befinden sich derzeit in den Beratungen (iber den Kreishaushalt fiir 2019. Gerade fiir
solche Jahre, in denen Kommunalwahlen stattfinden, sind Antrage zum Haushaltsplan ein
geeignetes Mittel, um fiir die politischen Schwerpunktsetzungen der jeweiligen Fraktionen in
der Offentlichkeit zu werben.

An dieser Stelle méchte der Blasmusik-Kreisverband B6blingen ein Anliegen an Sie
herantragen mit der Bitte, dieses im Kreishaushaltsplan zu berticksichtigen.

Anliegen

Wir wiinschen uns die Moglichkeit, dass Musikvereine den Schulen im Landkreis Boblingen
sogenannte Bldserklassen anbieten konnen. Die einzelne Blaserklasse benétigt einen
geringen Zuschuss von 25 Euro je Unterrichtseinheit “a 45 Minuten bei einer maximalen
Forderung von 36 — 38 Wochen je Schuljahr. Bei wochentlich zwei Unterrichtseinheiten
ergibt sich somit ein Férderbedarf von ca. 1.850 Euro im Schuljahr.

Wir beantragen fiir 2019 und 2020 eine Gesamtférdersumme von jeweils 20.000 Euro,
womit zundchst zehn Blaserklassen fiir die Dauer von zwei Jahren eingerichtet werden
kénnten. Je nach weiterem Bedarf und Nachfrage konnte ab 2021 die Férdersumme

angepasst werden.

Bitte unterstiitzen Sie unser Anliegen im Kreistag.



Die Musik bietet eine giinstige Hebelwirkung, um mit relativ geringen Geldmitteln einen
qualitativen Einfluss auf das schulische Betreuungsangebot auszuiiben. Die Musikvereine im
Kreisverband Boblingen wiirden sich mit Eifer an die Umsetzung von Blidserklassen machen.

Zum Schluss noch folgendes: Gustav Mabhler, ein dsterreichischer Komponist sagte einmal:

» Das Beste in der Musik steht nicht in den Noten ,,

Ich denke, man kann dies nur unterstreichen, denn es sind die Musiker/innen, welche
mittels ihrem Instrument die geschriebenen Noten in einen Ton umsetzen und zwar zur
Freude unser aller.

Mit freundjfchem, GruR
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Erfauterung zum Thema ,,Blaserklasse“
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mmwmmmememmm

n sind ein geeigneles Mitlel, um Kinder far die Musik zu

begeistern. Viele Musikvereine machen heute schon mit Grund- und
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Vorteile

e Die Vereine haben dadurch die Mdglichkeit, kiinflige Vereinsmitglieder zu werben.
Far einzelne Musikvereine ist die Blaserklasse zu einer wichtigen Saule in der
Nachwuchsgewinnung geworden.

e Fir die Schuilen bedeutet diese Forderung eine Unterstiitzung bzw. Erganzung des
schulischen Angeboles.

s Die Bereitsteliung der finanziellen Mittel ist zudem angemessene Entiohnung und
Ausdruck der Anerkennung fur den Einsatz von Dirigenten. Damit Biaserkiassen
zum Erfoigsmodell werden und Kinder das gemeinsame Musizieren als bereichernd
und beglickend erfahren, braucht es zweierlei: Ein gutes Konzept und eine gute
Leitung durch eine qualifizierte Person {mind. C2-Jugendausbildung oder eine
vergleichbare Qualifikation bzw. Weiterbildung).

¢ Das Angebot entlastet Eltern finanziell und der Landkreis Boblingen erweist sich
damit als kinder- und familienfreundiich.

» Musikalische Bildungsangebote stirken die kognitiven Fahigkeiten, die soziale
Kompetenz sowie die koordinativen Fahigkeiten der Schiiler:

o Die Forderung tonaler und metrisch-rhythmischer Kompetenzen durch den
Erwerb instrumentaler Fertigkeiten.

o Entwicklung von Teamgeist und Verantwortungsiibernahme in einer Gruppe.
Die Kinder erkennen den Sinn eines sozialen Miteinanders. Fiir den Erfolg der
Gruppe ist es wichtig, gemeinsam sich in eine Gemeinschaft einzuordnen und
Rucksicht aufeinander zu nehmen. In einem Team, anstatt als Egoist an einer
Sache arbeiten zu kénnen, ist auch fir das spétere Berufsleben eine wichtige
Schitisselfunktion. ‘

o Starkung der Lernmotivation und des Selbstbewusstseins, auch Gber die
Blaserklasse hinaus.




o Wer Musik macht, kann besser horen, also auch besser zuhéren.
Wissenschafiliche Studien belegen, dass die Schiiler / innen in Blaserklassen
haufig eine erhohte soziale Kompetenz zeigen und von besserer
aligemeinschulischer Leistung und Konzentration profitieren.

o Erlebnis einer gemeinsamen Zielverfolgung in einem Orchester, z.B. bei
einem &ffentlichen Aufiritt der Biaserkiasse. Desweiteren das Erleben und
Eintiben von gegenseitiger Unterstitzung und Ricksichinahme sowie die
Schulung der Grob- und Feinmotorik aller Sinne.

Die Blaserklasse gibt den Kindemn damit Gelegenheit, sich Gber das eigene Musizieren zu
entfalten und sich auszudriicken.

Erganzende Angebote

Wer mochte, hat dann noch weitere musikalische Fortbildungsméglichkeiten im Musikverein
oder Vorbereitung auf die Lehrgange des Blasmusik Landesverbandes Baden-Wirttemberg
bzw. des Kreisverbandes Bablingen mit dem Abschluss und nach Bestehen der Prifung
Erwerb des Leistungsabzeichen des Blasmusikverbandes Baden-Wirttemberg (D1, D2
oder D3).

Desweiteren gibt es die Chance zur Mitwirkung beim Kreisjugendorchester — das
Auswahlorchester des Blasmusik-Kreisverbandes Boblingen — mit monatlichen Proben und
der Teilnahme an Konzerten und Weitbewerben.
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» bei Hauslicher Gewalt

Beiatungsstelle hei Hauslicher Gewalt - Stuttgarter Stiafle 17 71032 Boblingen

Stuttgarter Strafle 1/
71032 Boblingen

Tel: 07031 / 632 808
Fax: 07031 /222 063

beratung@fravenheifenfravent:b.de

Kreis Boblingen eV,

Frauen helfen Frauen e.V. Kreis Boblingen

Antrag auf Erhohung des Férderumfangs

der Beratungsstelle bei Hauslicher Gewalt

Bankverbindung

Krevssparkasse Boblingen

IBAN: DEBS 6035 0130 0000 ¢134 06
BIC. BEKRDE6BX X X




Wir beantragen zum Haushaltsjahr 2019 eine Erhéhung unseres Forderumfangs in folgendem MaRe:

- Forderung eines 0,50-Fachkraft-Stellenumfangs flir Beratung in TVOD SuE 12

- Auf der Grundlage der Anhebung der Forderung durch die Stellenerweiterung sowie einer Anpassung
der Férderung der Personal- und Sachkosten ergibt sich eine Forderung fiir 2019 in Hohe von
87.300,00 €

- Dynamisierung der Personalkosten im Rahmen der tariflichen Steigerungen

- Dynamisierung der Sachkosten

Mit dem 2. Nachtrag zur Vereinbarung vom 25.6.2013 / 8.7.2013 und dem Nachtrag vom 20.7.2016 wurde
der Gesamtzuschuss ab dem Jahr 2017 auf 40.000,00 € festgesetzt.

Die Beratungsstelle bei Hauslicher Gewalt wird in deutlich gesteigertem Umfang angefragt. Die erhebliche
Kontaktzahlensteigerung im Bereich der allgemeinen Beratung und die Anforderungen einer Beratung im
Zusammenhang mit polizeilichen Interventionen macht eine Aufstockung der Personalkapazitdt notwendig.
Auch die Zunahme der Beratungskontakte begriindet einen Ausbau eines Intervallberatungsangebots im
Bereich der allgemeinen Beratung. Die psychosoziale Versorgung der Frauen sowie der Fachkrédfte und Ange-
hérigen kann nur mit einem Ausbau der Beratungskapazitdt ausreichend gewdhrleistet werden.

Deutschland hat am 12. Oktober 2017 den Ratifikationsprozess der sogenannten Istanbul-Konvention abge-
schlossen, am 1. Februar 2018 ist das ,,Ubereinkommen des Europarates zur Verhitung und Bekdmpfung von
Gewalt gegen Frauen und héusliche Gewalt” in Deutschland in Kraft getreten. Dies beinhaltet im spezialisier-
ten Hilfesystem die Gewahrleistung von Niedrigschwelligkeit, Zuganglichkeit und die Erreichbarkeit der An-
gebote auch im lindlichen Raum fir Frauen und auch fir (mit-)betroffene Kinder. Besondere Beriicksichti-
gung finden auch gefliichtete Frauen und Frauen mit Behinderungen. Fiir beide Zielgruppen bedarf es diffe-
renzierter Praventions- und Hilfsangebote, um ihnen tiberhaupt den Zugang zum Hilfesystem zu erméglichen.

1 Beratung fiir gewaltbetroffene Frauen

Die Beratungen fir Frauen wahrend oder nach dem Erleben hduslicher Gewalt ist ein Angebot fiir Frauen in
Krisensituationen, die unter der Gewalt durch ihren Partner oder Ex-Partner leiden. Hausliche Gewalt bein-
haltet mehrere Gewaltformen, die gleichzeitig, allein oder komplex auftreten kdnnen oder sich untereinan-
der beeinflussen und ineinandergreifen. Die Situation von gewaltbetroffenen Frauen und deren Kinder kann
als komplex bedrohliche sowie existenzielle Lebenslage beschrieben werden.

Die Zahlen in den letzten fiinf Jahren zeigen, dass die betroffenen Frauen alle unterschiedlichen Maglichkei-
ten des Gewaltschutzes nutzen und mit fachlicher Hilfe und Begleitung die Gewaltsituation beenden moch-
ten. Lingerfristige und kontinuierliche Beratung und Begleitung durch eine Fachkraft ist bei vielen betroffe-
nen Frauen dringend erforderlich. Die Familien sind durch die Gewalt in ihrer Existenz bedroht und es bedarf
qualifizierter Beratung zu allen Interventionsmoglichkeiten und zur Erarbeitung von individuellen Krisen- und
Notfallplanen fir Frauen und Kinder. Eine Gefdhrdungseinschatzung ist in der Regel komplex und nur langer-
fristig in Intervallberatungen moglich.

Die Méglichkeiten des Gewaltschutzes fir gewaltbetroffene Frauen sind vielfdltig und voneinander inhaitlich
abzugrenzen. Zum einen gibt es hochgefahrdete Frauen, die im Landkreis Boblingen leben und einen Frauen-
hausplatz in einem entfernten Bundesland auBerhalb von Baden-Wirttemberg suchen oder gar ihre eigene
Identitdt zum Schutz ihres eigenen Lebens ablegen mussen. Zum anderen gibt es viele gewaltbetroffene



Frauen aus dem Landkreis Boblingen, die sich einen Frauenhausplatz im Landkreis Béblingen wiinschen und
anonym untergebracht werden sollten. Des Weiteren kénnen Betroffene eine private Losungsméglichkeit
bevorzugen, wie beispielsweise bei einer Freundin oder bei Familienangehérigen unterzukommen.

Die statistischen Auswertungen zeigen keine herausragende Haufigkeit zur Nutzung der Beratungsstelle bei
Hauslicher Gewalt hinsichtlich des sozialen Status der betroffenen Frauen.

Den Zugang zu dem Beratungsangebot fanden gewaltbetroffene Frauen auf unterschiedliche Weise. Bei-
spielsweise durch die Vermittlung von verschiedenen Institutionen, Einrichtungen und Diensten. Auch die
Unterstiitzung von Nachbarn oder Freundinnen spielt bei dem Erstkontakt mit der Fachberatungsstelle oft-
mals eine bedeutende Rolle. Hilfe, Rat und Sicherheit suchen einige betroffene Frauen bei der zustindigen
Polizeidienststelle, bevor sie das Angebot der spezialisierten Fachberatungsstelle in Anspruch nehmen. Ein
geringer Anteil von Frauen findet den Zugang zur Beratungsstelle in Zusammenhang mit einem Platz- oder
Wohnungsverweis nach dem Polizeigesetz bzw. Gewaltschutzgesetz. Nach Ubermittlung einer Einverstind-
niserkldrung der betroffenen Frau nimmt die Beratungsstelle bei Hauslicher Gewalt pro-aktiv Kontakt mit
dieser auf. Die Starkung der interdisziplindren Zusammenarbeit an der Schnittstelle Polizei — Ordnungsimter
- spezialisierte Fachberatungsstelle bei Hauslicher Gewalt ist hierfiir von besonderer Bedeutung, Vorausset-
zung auch hierfiir ist ein Ausbau der Fachstellenressourcen.’

Verschiedenste Kooperationspartner schédtzen auch heute schon die fachspezifische Kompetenz der Bera-
tungsstelle bei Hauslicher Gewalt, die parteilich fiir die betroffenen Frauen Beratung und Information anbie-
tet und iiber das notwendige Fachwissen Uber Tdterstrategien, Rechtsgrundlagen und die verschiedenen
Gewaltdynamiken verfiigt. Die Kooperationspartner sind u.a. folgende: Arzteschaft, Kliniken, Schulen, Kin-
dergdrten, Ehe-, Familien- und Lebensberatungsstellen, Beratungsstellen fiir Schwangere sowie andere Bera-
tungsstellen, Einrichtungen der Eingliederungshilfe, Aligemeiner Sozialer Dienst des Jugendamtes, Migrati-
onsfachdienste, Einrichtungen der Fliichtlingshilfe, Friihe Hilfen, Sozialpsychiatrische Dienste, Pflegedienste,
Rechtsmedizin. Hausliche Gewalt findet nicht nur in der gemeinschaftlichen Wohnung statt. Hausliche Ge-
walt ist eine zielgerichtete und einseitige Machtausiibung durch den Téter, oft auch im psychischen, sozialen
und 6konomischen Bereich. So zeigen sich die Auswirkungen von hauslicher Gewalt bei betroffenen Frauen
und Kindern in allen Bereichen des tédglichen Lebens. Fachkrifte in den unterschiedlichsten Amtern und
Institutionen haben tagtéglich mit von Gewalt betroffenen Frauen und Kinder zu tun und bendtigen Aus-
tausch mit der Fachberatungsstelle auf der Grundlage einer soliden Vernetzung. Die Beratungsstelle bei
Hauslicher Gewalt sieht in Zukunft vor, basierend auf einer wirksamen Netzwerkarbeit, verschiedene Veran-
staltungen im dffentlichen Raum und in den Medien zu platzieren, um das Tabuthema hédusliche Gewalt aus
dem Schatten zu holen. In Rahmen der Erwachsenenbildung kdnnen Angehdrige und Betroffene das Bediirf-
nis nach sachlicher Information und vorbeugenden MaRnahmen stillen, um Unsicherheiten und Beriihrungs-
angsten mit diesem Thema begegnen zu kénnen. Zudem kénnen durch niedrigschwellige Veranstaltungen in
bereits bestehenden Angeboten der agierenden Institutionen, der Kirchen, sozialer Einrichtungen wie Ein-
gliederungshilfe, Frauencafes, interkulturelle Treffen und an Elternabenden Informationen gegeben und das
Schweigen gebrochen werden. Hierfiir ist ein Ausbau der personelien Ressourcen Voraussetzung.

! vgl. auch Ministerium fiir Arbeit und Sozialordnung, Familie, Frauen und Senioren Baden-Wiirttemberg (2014): Landesaktionsplan
Baden-Wirttemberg gegen Gewalt an Frauen. Anlage 2 Standards fiir das ambulante Frauenunterstiitzungssystem,
Frauenunterstitzungssystem, Abrufbar unter https://sozialministerium.baden wuerttemberg.de/de/soziales/gegen-gewalt-an-
frauen/landesaktionsplan/



2. Fallzahlen

Das niedrigschwellige und auf Wunsch auch anonyme Beratungsangebot der Beratungsstelle bei Hauslicher
Gewalt wird im fiinften Jahr seit der Griindung der fachspezifischen Beratungsstelle unvermindert stark in
Anspruch genommen. Die jahresbezogenen Statistiken der letzten fiinf Jahren zeigen, dass die betroffenen
Frauen alle verschiedenen Moglichkeiten des Gewaltschutzes nutzen und mit fachlicher Hilfe und Beglei-
tung die Gewaltsituation beenden mdochten.

Seit Sommer 2016, nach dem Stellenausbau auf eine insgesamt 0,75-Personalstelle, kdnnen die Beraterinnen
betroffenen Frauen auch Begleitungen zu Amtern und Institutionen anbieten. AuBerdem kann seit dem
personellen Ausbau der Beratungsstelle nicht nur einmalige und kurzfristige Beratung in einer Notfall- und
Krisensituation stattfinden, sondern lingerfristige Beratungsprozesse durchgefiihrt werden. Basierend auf
den wissenschaftlichen Erkenntnissen liber Gewaltdynamiken bei hduslicher Gewalt sind langerfristige bzw.
mehrmalige Beratungen von gewaltbetroffenen Frauen folgerichtig. Die Intervallberatungen bieten die
Méglichkeit, einen innerpsychischen Verinderungsprozess einzuleiten und Gefiihle der Ambivalenz von
betroffenen Frauen aufzuldsen und zu verringern. Erst dann kann die Klientin eine eigene Entscheidung fiir
sich und ihre Kinder treffen und die entsprechenden Handlungsschritte gemeinsam mit der fachspezifischen
Beratung und Begleitung einleiten. Parallel dazu werden gemeinsam mit der betroffenen Frau auf der Hand-
lungsebene die notwendige Risikoanalyse sowie Schutz- und Sicherheitsvorkehrungen fir sie und ihre Kinder
entwickelt.

Ein geringer aber nicht unbedeutender Anteil der betroffenen Frauen, die von der Fachberatungsstelle in
mehrmaligen Kontakten beraten worden sind, befindet sich im Asylverfahren oder haben bereits eine Aner-
kennung als Fliichtling. Oftmals wenden sich hilfesuchende Sozialbetreuer/innen oder Integrationsmana-
ger/innen an die Fachberatungsstelle, um die Frauen in ein geschiitztes Beratungsangebot zu vermitteln. im
Vorfeld vor den Beratungen, in den Beratungskontakten und nach den Beratungsterminen bedarf es eines
groRen Zeit- und Personaleinsatz. So sind oft mehrere Kontakte unter den Fachleuten der beteiligten Dienste
notwendig, um den Hilfebedarf und die Frage nach der Dolmetschung zu kldren sowie die Dolmetschung
vorzubereiten.

Anhand von insgesamt 372 Beratungskontakten im Jahr 2017 zeigt sich der Bedarf, dass die betroffenen
Frauen mehrere Beratungen Uber einen langeren Zeitraum bendtigen.

Anzahl gewaltbetroffene Frauen / Anzahl Beratungskontakte
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3. Wartezeiten

Der Versuch, liber ldngere Wartezeiten Entlastung zu finden, gelingt nicht. Frauen und Kinder bediirfen bei
akuter Gewalteinwirkung sofortiger Unterstlitzung in dieser krisenhaften Situation. Gerade Polizeieinsitze
nach Gewalteinwirkungen bedeuten akute Notlagen, eine Steuerung liber Wartezeiten ist nicht méglich und
nicht zu verantworten. Auch bei Kindeswohlgefdhrdung muss schnell Hilfe angeboten und gehandelt werden.
Das gleiche gilt fir anfragende Bezugspersonen, die dies ebenfalls zeitnah zu der immer wieder stattfinden-

den Gewalteskalation tun.

Alle Personengruppen brauchen zeitnahe und sofortige Unterstiitzung und Beratung.

4. Stellenkapazititen / Finanzierungssituation

Die Beratungsstelle bei Hauslicher Gewalt hat einen Stellenumfang von 0,75-Fachkraftstellen verteilt auf zwei
Kolleginnen mit 0,5-Stellenumfang und 0,25-Stellenumfang. Die Beratungsstelle ist in den Rdumen der Bera-
tungsstelle thamar untergebracht und nutzt deren Infrastruktur und profitiert von den Synergieeffekten
durch die eng vernetzte Beratungsstelle thamar mit ihren vielfdltigen Angeboten. Nur durch diese Einbindung
und die Expertise und hohe Fachlichkeit — auch im Bereich der Kooperation und Vernetzung - derjenigen
Fachkraft, die den Aufbau mit 0,25-Stellenumfang Uber drei Jahre leistete, ist die Fallzahlenentwicklung aus
dieser Anfangszeit zu begriinden. Die Beratung der Frauen konnte konzeptionell nur , feuerwehrorientiert” -
mit in der Regel einem Krisengesprach und fast ausschlieBlich einem personlichen Kontakt abgedeckt wer-
den. Durch die Ausweitung auf eine 0,75-Stelle konnte den ratsuchenden Frauen eine intensivere Beratung
mit mehreren Kontakten sowie zum Teil auch Begleitung zu Behdrden u.a. angeboten werden, wodurch der
Anstieg der Kontaktzahlen zu erkldren ist. Die im vergangenen Jahr nochmal deutlich gestiegenen Kontakt-
zahlen finden Eingang in die Notwendigkeit des Ausbaus der Personalkapazitdten. Fachlich noch auszubauen
bleibt der Bereich der Beratung im Zusammenhang mit polizeilichen Interventionen, der Aufbau dafiir not-
wendiger Kooperationen und verbindlicher Absprachen.

Die Stellenkapazitdt steht nicht nur einer steigenden Nachfrage gegenliber, sondern auch stindig steigenden
Aufgaben, Anforderungen und Themen (z.B. Hiusliche Gewalt bei Frauen mit Fluchterfahrungen, Hiusliche
Gewalt als schwere Traumatisierung mit entsprechenden Folgeerscheinungen bei den betroffenen Frauen,
Hausliche Gewalt bei Frauen mit Behinderung - mit deutlich erh6htem Risiko, Kinderschutz, Absprachen zur
Deckung des Hilfebedarfs der (mit-)betroffenen Kinder und Jugendlichen). Insbesondere die Zielgruppen der
Frauen mit Fluchterfahrung sowie der Frauen mit Behinderung bediirfen umfangreicher Kooperationen und
im Beratungsprozess mehr Zeit. Die Beratungsprozesse sind dariiber hinaus ausgeweitet durch die damit
verbundenen Fachberatungen sowie die Organisation von Dolmetschern, der Beratung vor Ort, der Dauer
einzelner Beratungen, ... Eine Ausweitung des Stellenumfangs auf 1,25-Fachkraftstellen Idsst sich aus allen

0.g. Griinden ausreichend begriinden.



Finanzierung der Beratungsstelle bei Hauslicher Gewalt

25.6./8.7.2013

Um nach der SchlieBung des Frauen- und Kinderschutzhauses die Versorgungsliicke zu
schlieRen bietet der Verein Information und Beratung bei hduslicher Gewalt im Landkreis
Bdblingen an.

Gesamtkostenaufwand: ab 1.4.2013: 15.000,00 € jahrlich

01.04.2013 Stellenbesetzung der 0,25-Stelle mit Karin Zimmermann
Aufbau und Eréffnung der Beratungsstelle bei Hauslicher Gewalt
01.07.2016 Eigenfinanzierter Ausbau der Beratungsstelle bei Hauslicher Gewalt um 0,5-Stellenum-
fang — befristet bis 31.06.2017
Einstellung: Nadine Walch-Kriger mit 0,5-Stellenumfang
20.07.2016 Zusitzliche Forderung fiir 01.07. — 31.12.2016 aus Restmitteln in H6he von 10.000,00 €
01.01.2017 Die Personalaufstockung der Beratungsstelle bei Hauslicher Gewalt auf 0,75-Stellenum-

fang wird ab 1.1.2017 gefordert.

Gesamtforderumfang ab 1.1.2017: jéhrlich 40.000,00 €

In Anbetracht der gedeckelten Haushaltssituation der Beratungsstelle bei Hauslicher Gewalt belastet die
Finanzsituation die Arbeit in zunehmender Weise. Prospektiv kann die Beratungsstelle bei Hauslicher Gewalt
die steigenden Eigenmittel in diesem hohen Umfang nicht erbringen.

Das hohe Fallaufkommen und der steigende Bedarf an Beratungskontakten fiihren zu einem hohen Arbeits-
aufkommen der Fachkrifte. Seit Mitte des Jahres 2017 sehen wir uns daher gezwungen, diesem durch
eigenfinanzierte Auszahlungen von Uberstunden bzw. seit 01.08.2018 mit der eigenfinanziertern Aufsto-
ckung der Stellenkapazitdten um einen 0,3-Stellenumfang nachzukommen. Dies kann auf Dauer vom Trager-
verein nicht geleistet werden. Ein bedarfsgerechter Ausbau der Forderung ist zwingend erforderlich.

Boblingen, 27. September 2018

Hannelore RoRler

Vorstand

Frauen helfen Frauen e.V. Kreis Boblingen
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