
Kindertagesbetreuung im Landkreis Böblingen – Bericht 2020
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Geburtenzahlen im Landkreis Böblingen
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Steigerung um 26,9% im Zeitraum 2009 - 2019



Entwicklung der Altersgruppen
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Gesamtzahl der zur Verfügung stehenden Plätze U 3 
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- 3,4 % 
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Abnahme gesamt um 2,3% zu 2019

+ 3,2 % 



Betreute Kinder in TAKKI und aktive Tagespflegepersonen
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+ 9,3% % 

- 1,4 % 



Zur Verfügung stehende Plätze in Einrichtungen u. Kindertagespflege
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Plätze in 

Einrichtungen 2020

Plätze in der 

Tagespflege 2020

Summe Plätze 2020 Summe Plätze 2019 Versorgungsgrad in 

Prozent 2020

Aidlingen 70 9 79 84 31,3%

Altdorf 35 4 39 41 30,0%

Böblingen 426 73 498 517 30,3%

Bondorf 88 9 97 92 43,5%

Deckenpfronn 50 0 50 50 51,5%

Ehingen 94 6 100 107 32,5%

Gärtringen 100 16 116 108 26,2%

Gäufelden 50 14 64 62 23,4%

Grafenau 45 1 46 47 27,5%

Herrenberg 315 31 346 396 35,1%

Hildrizhausen 30 3 33 33 35,1%

Holzgerlingen 100 16 116 124 28,6%

Jettingen 96 12 108 108 41,4%

Leonberg 390 125 515 498 33,2%

Magstadt 60 7 67 63 20,9% 



Plätze in 

Einrichtungen 2020

Plätze in der 

Tagespflege 2020

Summe Plätze 2020 Summe Plätze 2019 Versorgungsgrad in 

Prozent 2020

Mötzingen 22 0 22 20 17,9%

Nufringen 55 0 65 66 29,2%

Renningen 120 80 200 231 30,6%

Rutesheim 94 47 141 140 41,1%

Schönaich 59 28 87 84 26,2%

Sindelfingen 602 104 706 693 35,7%

Steinenbronn 42 7 49 40 28,0%

Waldenbuch 60 6 66 61 26,4%

Weil der Stadt 100 37 137 136 25,0%

Weil i. Schönbuch 49 7 56 72 19,6%

Weissach 85 7 92 86 42,2%

Außerhalb LK 15

Landkreis gesamt 3.237 649 3.886 3.979 31,7%
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Versorgungsquoten
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Fachkräfte im Feld der Kindertagesbetreuung

 Für den Ausbau in Tageseinrichtungen und für den geplanten Rechtsanspruch auf 
Betreuung für Grundschulkinder werden bundesweit bis zu 372.000 pädagogische 
Fachkräfte bis zum Jahr 2025 benötigt (Studie des Deutschen Jugendinstituts aus 
2017).

 Bis zum Jahr 2025 ist bundesweit mit 181.000 Neuzugänge durch 
Fachschulabsolventen zu rechnen. Damit wird lediglich der Fachkräftebedarf gedeckt, 
der durch Berentung entsteht (Prognos-Studie).

 Der Fachkräftebedarf aufgrund der demografischen Entwicklung, des steigenden 
Betreuungsbedarfs und eines besseren Betreuungsschlüssels wird jedoch 
größtenteils nicht gedeckt.

 Die Personallücke wird bundesweit bis 2025 im Vergleich zu 2017 bis zu 191.000 
Erzieher*innen betragen (Prognos-Studie). 
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Maßnahmen gegen den Fachkräftemangel

 Maßnahmen Bund
2019 – 2022 Fachkräfteoffensive (Finanzvolumen 300 Mio. Euro)

 Praxisintegrierte vergütete Ausbildung (PIA)

 Praxisanleitung durch professionelle Begleitung

 Perspektiven mit dem Aufstiegsbonus für Profis nach Weiterqualifizierung

2019 – 2022 Gute Kita Gesetz (Finanzvolumen 5,5 Mrd. Euro, davon fließen 729 Mio. Euro nach Baden Württemberg) u.a.:

 Praxisintegrierte vergütete Ausbildung

 Leitungszeit sicherstellen und Leitungskräfte qualifizieren

 Maßnahmen Baden-Württemberg 

2019 – 2024 Pakt für gute Bildung und Betreuung (Finanzvolumen 80 Mio. Euro) u.a.

 Ausbildungsoffensive für Fachkräfte

 Leitungszeit
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