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Regionalentwicklung



Die drei Dimensionen der Nachhaltigkeit
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Ökologie

ÖkonomieSoziales

Unter dem Leitbild der Nachhaltigkeit 
verstehen wir eine Entwicklung, die

• ökologisch verträglich
• sozial gerecht und
• wirtschaftlich leistungsfähig ist.



Die drei Dimensionen der Nachhaltigkeit
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Ökologie

ÖkonomieSoziales

In allen drei Dimensionen der Nachhaltigkeit 
haben wir bereits verschiedene Konzepte, z. B.

Zukunftsstrategie Wirtschaftsstandort 
Breitbandausbau
Armuts- und Reichtumsbericht
Integrationsplan

Integriertes Klimaschutzkonzept
Zukunftsstudie Landwirtschaft

Ziel: ganzheitliche Nachhaltigkeitsstrategie



Strategien zur Nachhaltigkeit auf allen Ebenen
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Vereinte Nationen Agenda 2030

EU-Nachhaltigkeitsstrategie

Deutsche Nachhaltigkeitsstrategie

Baden-Württembergische 
Nachhaltigkeitsstrategie N!

Nachhaltigkeitsstrategien der 
Städte, Gemeinden und 

Landkreise



Auf dem Weg zu einer Nachhaltigkeitsstrategie 
für den Landkreis Böblingen
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1
• Bestandsaufnahme 

2
• Strategieentwicklung

3
• Formeller Beschluss durch Kreistag

4
• Umsetzung und Monitoring

5
• Evaluation und Fortschreibung

Ziel: Ende 2022

jetzt

fortlaufend

2019 / 2020

ab 2023



Agenda 2030 der Vereinten Nationen:
Die globalen Nachhaltigkeitsziele (SDGs) 
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Auf dem Weg zur Nachhaltigkeitsstrategie 
für den Landkreis Böblingen
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Fokus-SDGs Handlungsfelder
Ökologie
Klimaschutz, Energiewende und Anpassung an Klimawandel 
Umgang mit natürlichen Ressourcen und Erhalt der Biodiversität

Ökonomie
Wirtschaften, Arbeiten und Tourismus 
Nachhaltige Mobilität 

Soziales
Wohnen, Gesundheit und Sicherheit
Miteinander, gleichberechtigte Teilhabe und Bildung

Kommunale Rahmenbedingungen 
Nachhaltigkeit in der Verwaltung 
Globale Verantwortung



Auf dem Weg zur Nachhaltigkeitsstrategie 
für den Landkreis Böblingen

Seite 8

Handlungsfeld: 
Miteinander, gleichberechtigte Teilhabe und Bildung

Leitsatz: 
Der Landkreis schafft die Voraussetzungen für ein gutes Miteinander. 
Er unterstützt den gesellschaftlichen und interkulturellen Dialog, die Solidarität und die Inklusion von 
Menschen mit Handicap. Alle Menschen sollen im Sinne der Chancengleichheit gleichberechtigt am 
Kommunalgeschehen teilhaben können. Menschen in besonderen Lebenslagen erhalten Schutz und 
Unterstützung. 

Der Landkreis unterstützt und fördert darüber hinaus die Bildungsinfrastruktur, Bildung allgemein, Bildung für 
nachhaltige Entwicklung, lebenslanges Lernen, Bildungsgerechtigkeit und die Vernetzung von 
Bildungswegen. 



Angedachte Ziele im Amt für Jugend 

• Im Jahr 2030 sollen junge Menschen im Landkreis alle eine Chance auf Teilhabe an 
Bildung, Kultur, Arbeit, Selbstbestimmung und politischer Mitbestimmung haben, 
unabhängig von ihrem Geschlecht, ihrer sexuellen Orientierung, ihrer Religion, ihrer 
Bildung, ihrer Behinderung, des sozioökonomischen Status ihrer Eltern oder 
(psychischer) Krankheiten ihrer Eltern.

Operative Ziele zu diesem strategischen Ziel sind beispielsweise: 
− Kindertagesbetreuung: spiegelt Diversität der Gesellschaft wider

− Offene Jugendarbeit: inklusiv und politische Bildung wird gefördert

− Angebote für Kinder psychisch kranker Eltern 
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Angedachte Ziele im Amt für Jugend 

• Im Jahr 2030 nutzt das Amt für Jugend seinen Wirkungsbereich umfänglich zur Er-
reichung der Nachhaltigkeitsziele aus: Dies betrifft insbesondere die Einflussmög-
lichkeiten im Bereich Bildung und das nachhaltige Wirtschaften in der Verwaltung 
inklusive der extern vergebenen Leistungen. 

Operative Ziel zu diesem strategischen Ziel sind beispielsweise: 
− Verbesserung der Infrastruktur in den Gebäuden und im Bereich der Dienstfahrten 

− Bildung zur nachhaltigen Entwicklung wird gefördert: bei den Fachkräften und den Adressat*innen 

− Beachtung der (ökologischen) Nachhaltigkeit als Kriterium bei der Vergabe von Aufträgen
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Weitere Ideen von Ausschussmitgliedern

• …….

• ……..

• ……..

 Gibt es weitere spontane Anmerkungen? 
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Kontakt: 
Astrid Saalbach
Nachhaltigkeitsmanagerin
Landratsamt Böblingen
E-Mail: a.saalbach@lrabb.de
Telefon: 07031 / 663 1352

mailto:a.saalbach@lrabb.de
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