4.1 Stellenplan fiir das Wirtschaftsjahr 2023

4.1.1Teil A: Beamte

Hoherer Dienst

Ltd. Kreisverw.direktor A16 2,00 2,00 1,00
Kreisverwaltungsdirektor A15
Kreisoberverwaltungsrat A14 3,80 2,80 2,24
Kreisverwaltungsrat A13/H 2,00 1,00 1,82
7,80 5,80 5,06
Gehobener Dienst
Kreisoberamtsrat A13/G 3,00 1,00 1,00
Kreisamtsrat A12 3,50 0,50 0,50
Kreisamtmann A11 5,15 3,15 2,63
Kreisoberinspektor (g.D.) A 10/G 1,00
12,65 4,65 4,13
Mittlerer Dienst
Erster Kreisamts-
inspektor (m.D.) A10M 6,00
Kreisamtsinspektor A9 1,00 5,00 5,05
Kreishauptsekretar A8 8,80 0,50 0,50
Kreisobersekretar A7 5,80 5,45
15,80 11,30 11,00
Insgesamt 36,25 21,75 20,19

Nachrichtlich: Landesbedienstete

Hoherer Dienst
Kreisoberverwaltungsrat A14 1,00 1,00 1,00
1,00 1,00 1,00




4.2.2 Teil B: Tarifbeschaftigte

15
14 1,00 1,00
13
12 13,00 15,00 11,25
11 1,00 4,00 1,00
10 2,00 5,00 3,00
9c 1,00 1,00
9b 75 2,75 1,60
9a 1,00 1,00 1,00
8 0,50 0,50
7 22,65 24,65 23,94
6 21,65 23,10 22,08
5 2,00 2,00 2,00
4 4,00 4,75 5,00
3 0,75 0,75 0,75
1u.2 17,39 22,29 16,34
S 18
S 17
S 15
S 14
S12/S12UE
S 11B
S 8A/B 0,80 0,50 0,50
S4 40,95 43,25 17,30
P7 3,20
Insgesamt 132,14 151,54 108,26
Beschiftigte insgesamt (A+B) 168,39 173,29 128,45 | ohne Landesbedienstete
Nachrichtlich: FSJ Festvertrag 37,00 37,00 43,90




