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1. Zielsetzungen fur Bildung im Landkreis

Basierend auf den Ergebnissen des Schulentwicklungsplans 2015, des Bildungsberichts 2020,
sowie den Leitlinien des Landkreises:

Beitrag zur Bildungsgerechtigkeit — Beitrag zur Fachkraftesicherung im Landkreis — der
Keine*r soll verloren gehen! Landkreis als attraktiver Standort fir Unternehmen
Beitrag zur Integration — Wettbewerbsfahigkeit des Landkreises
,Die Vielfalt macht’s” gegenuber Nachbarkreisen

Vielfaltige Bildungsangebote — Anschlussfahigkeit, stabile
Schulstandorte, Berufsorientierung, Gewinnung von Lehrkraften

))) Entscheidungen, die Bildung und damit auch die Berufliche Bildung betreffen, werden auf
Grundlage dieser, bereits verabschiedeten Leitlinien getroffen.
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2. Entwicklungsprozess — Meilensteine

26.10.2022 30.11.2022 19.01.2023 26.07.2023
Workshop Workshop Gemeinsamer Workshop
KSBB MSS Workshop aller Beruflichen
KSBB & MSS Schulen
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22.06.2023 25.10.2023 05.03.2024
AG AG Jugendhilfe- und
Schulentwicklung Schulentwicklung Bildungsausschuss

05.03.2024 Jugendbhilfe- und Bildungsausschuss Seite 4

LANDKREIS
BOBLINGEN




3. Angebotsstruktur der Beruflichen Schulen im Landkreis

= Alle Beruflichen Schulen verfligen tber ein breites Fundament an flachendeckenden Angeboten wie:

Berufliche Integration Lebensweltorientierung Berufl. (Vor-)Qualifizierung

Spracherwerb und Berufsorientierung: AVdual/BVE, VABO, Berufskollegs, berufliche Gymnasien

* jede Berufliche Schule verfiigt Gber einen Aufbau = eigenes Profil der Beruflichen Schule

Die Beruflichen Schulen im Kreis Boblingen sind Kompetenzzentren, die gleichzeitig
dem Bedarf an grundlegenden Bildungs- und Qualifizierungsangeboten nachkommen
und damit einen wesentlichen Beitrag zur Bildungsgerechtigkeit, Integration und
Fachkraftesicherung leisten.
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Kompetenzzentren im Landkreis

BSZ Leonber Gottlieb-Daimler- Gottlieb-Daimler- Hilde-Domin- Kaufmannisches Mildred-Scheel-
g Schule | Schule ll Schule Schulzentrum Schule

breites Angebot fiir die Kompetenzzentrum Kompetenzzentrum Kompetenzzentrum Kompetenzzentrum Uber 90% Vollzeitbildung
Region und die
Zukunftsfahigkeit des Farbe/Lack Technik Sozialpadagogik Kaufmannisch Kompetenzzentrum
Standortes notwendig
Metall Industrie 4.0 Pflege Erndhrung, Gastronomie
Kompetenzzentrum und Hauswirtschaft
Technik Informatik Landwirtschaft
Kaltetechnik Soziales
Augenoptik
Stuckateure Gesundheit und Pflege,
(jeweils Bezirks- und Labortechnik und
Landesfachklassen mit Biotechnologie
Wohnheim)

Avdual/BVE, VABO, Berufskollegs, berufliche Gymnasien
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4. Einblick und Ergebnisse aus dem Workshop mit allen Schulleitungen
der Beruflichen Schulen

26.07.2023
Workshop
aller Beruflichen
Schulen

B sz GDS

e

LEONBERG
\’\ KAUFMANNISCHES
SCHULZENTRUM
\(OLA Do""‘“i c‘“e* |<S' b BOBLINGEN
Hauswirtschaftliche dLandWIthftlthhl
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SCHULENTWICKLUNGSKONZEPT BERUFLICHE SCHULEN

(Neu)Ordnung bestehender und zukinftiger Bildungsgange an den Beruflichen Schulen im Landkreis

Bereits im Workshop vom 02.08.2022 wurden alle
Bildungsangebote der Beruflichen Schulen auf Synergien
und Optimierungspotenziale untersucht und denkbare
Umstrukturierungsansatze entwickelt.

Diese Vorarbeit wurde herangezogen, um nun in einem
gemeinsamen Workshop gezielt alle Bildungsgadnge der
einzelnen Schulen zu hinterfragen und ein Gesamtkonzept zur
Starkung der formulierten Bildungsziele zu entwickeln.

Im Ergebnis zeigt sich, dass die aktuelle Verteilung der
Bildungsgange klar auf die formulierten Bildungsziele
einzahlt und zu eindeutigen Schwerpunkten bzw.
Alleinstellungsmerkmalen der Schulen fiihrt. Gleichzeitig
sichert die Vielfalt die Stabilitat und Resilienz der
Schulstandorte gegeniiber externen Einfliissen.

Anderungen an der bestehenden Struktur fithren immer
auch zu unerwiinschten Nebeneffekten wie Abwanderung
von SuS in andere Landkreise, sinkender Attraktivitat der
Schulstandorte und Schwachung der
»Leuchtturm-Bildungsgange” der einzelnen Schulen.

Denkbare Umstrukturierungen sind auf den Folgeseiten
dargestellt
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SCHULENTWICKLUNGSKONZEPT BERUFLICHE SCHULEN
Detail: Gottlieb-Daimler-Schule |

Schwerpunkte:
= Technikerschule FTM, FTIB e y e = . =
/ Fachschule B AV dual s : (|
- e o e : . e BS KFZ e
» Fachbereich Farbe | Lack - fur Technik } ~_VABO N BF ! .
~ FIMIFTIB . ‘ - (BvB-MaBn)
= Berufsschule und 3 BKs Metall | KFZ . e B - ;ug“'jf-g*gs
:mm;* Barutsemtegriohs ol
e T
Basisangebot: I ’ s | SElgE
Breites Angebot zwingend erforderlich fur
zukunftsfahigen Schulstandort. Sy
(Technischer Metah- und Fecuirbang. Eechakae
Denkbare Verlagerungen: | i = e o
i © BSFarbel i i == TG o
Fahrzeugtechnik aus Leonberg (ca.94 SuS) o : BS Metall D i
Jedoch ist ein Riickgang der SuS um ca. 50% bei . 4 e R ‘%:-
Verlagerung zu erwarten, da sich diese zT. an ' . . ‘ ‘
andere Standorte orientieren werden. e \,.ﬁ"»,;. = e = e
oo Toses O 45 Jee, Dover 28 Jc s n ooyt ipreedrondig u.mn; ma
= | mmm wmne
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SCHULENTWICKLUNGSKONZEPT BERUFLICHE SCHULEN

Detail: Gottlieb-Daimler-Schule Il

Schwerpunkte:
,Die Vernetzer”
= Elektro

= MINT/UT

= |nformatik

= Gestaltung / Holz

Basisangebot:

Breites Angebot zwingend erforderlich fiir
zukunftsfahigen Schulstandort.

Denkbare Verlagerungen:

Berufskolleg Gewerblich VZ aus Leonberg (derzeit
0 SuS in Leonberg)
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SCHULENTWICKLUNGSKONZEPT BERUFLICHE SCHULEN

Detail: Kaufmannisches Schulzentrum

Schwerpunkte:

=  Kaufmannische Bildung
= Vollzeit

=  Duale Ausbildung

= Allgemeinbildung

Basisangebot:

Breites Angebot zwingend erforderlich fir
zukunftsfahigen Schulstandort.

Denkbare Verlagerungen:

Berufskolleg kaufmannisch VZ aus Leonberg
(derzeit 4 SuS in Leonberg)

Vorqualifizierung
Arbeit/Beruf mit
Schwerpunkt Erwerb
won
Deutschkenntnissen
Volizeit Daver: 1
Jahre; Sus: 38

Kaufménnisches
Berufskolleg |
Vollzeit Dauer: 1
Jahre; Sus: 82

Wirtschaftsschule
(BFW) / AV dual (1.
Jahr Avdual, 2. Jahr
zur Mittleren Reife)
Vollzeit Dauer: 2
Jahre; Sus: 41

Ausbildungsvorbereitung
<l (AV dual) Vollzsit
Daver: 1 Jahre: SuS; 72

Kaufménnisches

Kaufménnisches

Berufskolleg Berufskolleg
Fr prachen
VBT Vollzeit Dauer: 2

Kaufmé@nnisches
Berufskolleg zum
Erwerb der
Fachhochschulreife
Vollzeit Dauer: 1
Jahre; SuS: 14

Jahre; Sus: 37

Jahre; SuS: 95

Kaufmé@nnische:

Kaufménnisches Zusatzqualifikation
zum Staatlich
Berufskolleg Il P

Vollzeit Dauer: 1
Jahre; SuS: 38

Berufskolleg zur
Erlangung der
Fachhochschulreife -
kaufménnisch
Volizeit Daver: 1
Jahre: SuS: 4

Vollzeit

Kaufmannisch
e Bildung

Teilzeit Dauer: 1 Jahre;
SuS: 56

Allgemein-
* bildung 0—‘

Profil Wirtschatt Volizeit
Dauer: 3 Jahre; Sus:
263

Profil Internationale
Wirtschaft Vollzeit
Dauer: 3 Jahre; SuS: 70
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Duale
Ausbildung

Kaufmannische
Berufsschule |
(Verkaufer/Verksuferin)
Teilzeit Dauer. 3 Jahre;
Sus:82

Kaufméannische:
Berufsschule |
(Kaufmann/Kauffrau
im Einzelhandel)
Teilzeit Dauer: 3
Jahre; SuS: 144

Kaufménnische
Berufsschule I

Kaufmannische
Berufsschule |
(Fachkraft fur
Lagerlogistik)

Teilzeit Dauer: 3

Jahre; SuS: 177

Kaufménnische
Berufsschule Il

B n/-
frau) Teilzeit
Dauer: 3 Jahre;

kauffrau) Teilzeit
Dauer: 3 Jahre; SuS:

5uS: 85 2
Kaufménnische
Berufsschule Il
X ) u
Finar 1z fur
Berufskolleg Bilromanagement)

Teilzeit Dauer: 3
Jahre; SuS: 238

Kaufméinnische Benufsschule
1 {Kaufmarn/Kaufrau fir

AuBenhandelsmanagement)
Teilzelt Daver: 3 Jahre; Sus:
79
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SCHULENTWICKLUNGSKONZEPT BERUFLICHE SCHULEN
Detail: Hilde-Domin-Schule

Schwerpunkte:

Berufsfachschule fur
sozialpédagogische

Kompetenzzentrum fir imers. 2 ertarolngusen (Grundstute

praxisintegriert mit ! ' Ausbildungsjahr
| Praxistagen) ¢ Vollizeit Dauer: 1
eilzeit Dauer: 3 2 Jahre; SuS: 21

= Sozialpadagogik o S05.19

Landwirt*in

= Pflege

Landwirt®in

Berufskolleg zum s Vorbereitungskurs zur

Erzieher*in (3-Jéhrig g ! Schulfremdenpriifung AVdual Vollzeit (Fachstufe)
. praxisintegriert, Erzieher'in Tellzelt Dauer: 1 Jahre Teilzeit Dauer:
u La ndW| rtSChaft "PIA") Tellzeit Dauer uNgsj Dauer: 2 Jah S SuS: 40 ¢

2 Jahre; SuS:
44

3 Jahre: SuS: 90 Volizeit Dauer: 2 46

.Gesundheit und .Erndhrung und
Pfiege” Volizeit Hauswirtschaft*
Jahre; SuS: 20 Dauer: 2 Jahre; SuS; Volizeit Dauer: 2

Zwingend erforderlich flr zukunftsfahigen e o —— 7 atve: S 28

Tellzeit Dauer: 1

SChUlStandOrt. o ' i o Jahre; SuS: 26

Zweijahrige Zweijahrige
Basisa ngebot' Berufsfachschule s o e o B(‘ru!shchscn'ule mit Bevmshcl’\;ch'ulc mit
. fiir Kinderpflege P y dem Profil dem Profil

Volizeit Dauer: 2 ur Ausbildung
Erzieh

Sozial- und
gesundheits-
wissenschaftlich
Gymnasium, Profil
Berufsfachschule Gesundheit Volizeit
fiir Pflege, Dauer: 3 Jahre; SuS:
generalistische 128
Pflegeausbildung
Teilzeit Dauer: 3
Jahre; SuS: 67

Weiterbildung zur
Leitung einer
Pflege- und

Funktionseinheit
Teilzeit Dauer: 2
Jahre; SuS: 0
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SCHULENTWICKLUNGSKONZEPT BERUFLICHE SCHULEN

Detail: Mildred-Scheel-Schule

Schwerpunkte:

= |Lebens- und humanwissenschaftliches
Kompetenzzentrum

=  Ernadhrung, Gastronomie, Hauswirtschaft

= Gesundheit & Pflege, Labortechnik,

Biotechnologie
= Soziales
Basisangebot:

Zwingend erforderlich flir zukunftsfahigen
Schulstandort.

Zweijahrige
Berufsfachschule
Ernéhrung und
Gastronomie
Vollzeit Dauer: 2
Jahre; SuS: 10

Vorqualifizierungsjahr
Arbeit/Beruf mit
Schwerpunkt Erwerb
von
Deutschkenntnissen
Volizeit Dauer: 1
Jahre; Sus: 27

Ausbildungsvorbereitung
AV dual Volizeit Dauer:
Jahre; SuS: 43

Hauswirtschafter/in
Berufsfachschule fir
Zusatzqualifikation
Schwerpunkt
Erndhrung Teilzeit
Dauer: 2 Jahre; SuS:
7

Kooperatives
Bildungsangebot
(SBBZ) Teilzeit
Dauer: Jahre;
SuS: 10

Zweijéhrige
Berufsfachschule
Hauswirtschaft
und Erndhrung
Vollzeit Dauer: 2
Jahre; SuS: 55

Auszubildende im
Hotel- und
Gaststattengewerbe
Teilzeit Dauer: 1
Jahre; Sus: 47

Berufskolleg |
Erndhrung und
Erziehung
Volizeit Dauer:
1Jahre; Sus: 17

Meister/in in der
Hauswirtschaft
Fachschule fiir
Hauswirtschaft

Teilzeit Dauer: 2
Jahre; Sus: 10

Berufsvorbereitende
Einrichtung (SBBZ)
Volizeit Dauer: 2
Jahre; SuS: 0

Emshrungswissenschafiliches
Gymaasium Vollzeit Daver; 3
Jahee: SuS: 89

Lebens- und
humanwissenschaftl.
Kompetenzzentrum

Ernéhrung
Gastronomie
Hauswirtschaft

Gesundheit & Pflege
Labortechnik
Biotechnologie

Soziales

Sechsjahriges
Berufliches
Gymnasium ESG
Volizeit Dauer: 6
Jahre; SuS: 128
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Sozlal- und
Cesundheitswissenschaftiiches
Gymnasium Voltzen Douer; 3
Jahre: SuS: 24

Zweijahrige
Berufsfachschule
Labortechnik
Volizeit Dauer: 2
Jahre; SuS: 24

Biotechnelogisches
Gymnasium Vollzeit
Dauer: 3 Jahre;
Sus: 154

Zweijahrige
Berufsfachschule
Gesundheit und
Pflege Volizeit
Dauer: 2 Jahre;
SuS: 58

Berufskolleg |
Gesundheit und
Pflege Vollzeit
Dauer: 1 Jahre;
SuS: 52

Berufskolleg Il
Gesundheit und
Pflege Volizeit
Dauer: 1 Jahre;
SuS: 35
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SCHULENTWICKLUNGSKONZEPT BERUFLICHE SCHULEN
Detail: BSZ Leonberg

Schwerpunkte:

»Bei uns geht’s weiter” . . . . .

= Optik

EE=SsTr=E=EEE
=  Stuckateure

Y====s=====
Typengemischte Schule

Beschulung vor Ort ’ . - . . .

Vielfaltiges (Vollzeit-)Angebot fir die Region

Breites Angebot zwingend erforderlich fir
zukunftsfahigen Schulstandort.

Attraktiver Bildungsstandort
Bundes- und Landesfachklassen
Wohnheim

Kommune mochte Erzieherausbildung vor Ort
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SCHULENTWICKLUNGSKONZEPT BERUFLICHE SCHULEN
Fazit

Aussagen der Schulleitungen

Der Landkreis verfligt bereits heute lGber sechs, inhaltlich sehr gut aufgestellte Berufsschulen mit jeweils eigenen Profilen und
Kompetenzschwerpunkten

Das Einzugsgebiet der Schulen reicht weit liber den eigenen Landkreis hinaus

Die reine Bindelung von Bildungsgangen fihrt teilweise zur Abwanderung von SuS aber auch des Lehrpersonals

Bildungsgange mit mangelnder Nachfrage werden unter Aufsicht des RP ohnehin aufgelost

Die Vielfalt und Ortsndahe der Angebote starkt den Landkreis und sichert Fachkrafte

Das breite Angebot steigert die Attraktivitdat des Schulstandortes und sorgt nachweislich fir Stabilitat auch bei unvorhersehbaren Entwicklungen

Berufskollegs sind ,,Kompetenzleuchttirme”

Zusammenfassung
Die Bildungslandschaft der beruflichen Schulen im Landkreis ist heute bereits stark diversifiziert

Kompetenzzentren sind vorhanden und werden gelebt. Gleichzeitig ist die gelebte Vielfalt an , Basisangeboten” wichtig als tragendes Fundament der
Schule

Optimierungspotenziale sind dargestellt und werden in den folgenden Konzept- und Planungsschritten berticksichtigt. Diese andern jedoch nicht das

Gesamtbild!
s DREES &
SOMMER



5. Zentrale Inhalte fur den Schulcampus Boblingen

Es soll ein gemeinsamer m— Gemeinsam genutzte Bereiche
Schulcampus des Ka UfménniSChen o Kiinstlerisch- musische Fachrdume Zerae Schﬁrbereiche

Schulzentrums und der Mildred-
Scheel-Schule auf dem Geldnde = o= n S
des Kaufmannischen = = = =

IT, (Medien-) Lager
. [ . AuBenflachen Sporthallen

),_ nnnnnnnnnnnnnnnnnnn
Schulzentrums entstehen!
KSBB Fachrdume MSS
ol == Verwaltung
Verwaltung Allgemeiner Unterrichtsbereich e i . M .
EEE| ¢ 2= =
‘ === - u
El-1=] N - -
::\‘:niigc?:::m?::ﬂm aaaaaaaaa e Lehrerbereich
Schiileraufenthalt ;’:.EE: ﬂ
Lehrerbereich Schiileraufenthalt B -H =
Allgemeine Raume Allgemeine Rdume
= ¢ Ankommen B == 1=]—
1 4

Eigene Zugénge um Schiilerstrome zu verteilen Zentrale Adresse / Campus-Auftakt Eigene Zugdnge um Schiilerstréme zu verteilen
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Vielen Dank fir lhre Aufmerksamkeit!
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